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Добрый день, Вас приветствует Управляющая компания " Финстат ". 

Мы рассмотрели Вашу информацию, и относительно предлагаемой работы сообщаем следующее:

В рамках управления активами компаний-клиентов нами производится работа по восстановлению данных бухгалтерского учета, а также по переводу в электронную форму части данных учета, который велся в бумажной форме (в т.ч., в обоих случаях – привязка операций к разработанному плану счетов управленческого учета).

В связи со сложившейся в последнее время ситуацией, в рамках финансовой оптимизации деятельности с I кв. 2009 г. часть работ по вводу первичных документов согласно утвержденного плана передается внештатным сотрудникам. В задачи внештатного сотрудника входит ввод первичных документов в 1С, а также в специальную программную оболочку-надстройку. Сдача каждой части готовой работы происходит в виде файлов БД.
Первичные документы находятся в отсканированной форме (экранное разрешение), заполнены рукописно, или на печатной машинке, или распечатаны на матричном/лазерном принтере, в ряде случаев могут содержать потертости, исправления и помарки. Материалы записываются на CD-диски или DVD-диск(и). 
Общий объем месячной работы, возлагаемой на сотрудника, подбирается из расчета средних затрат чистого рабочего времени 6-7 часов в день при 5-дневной рабочей неделе. При желании и наличии возможностей с Вашей стороны в дальнейшем может оговариваться больший расчетный объем месячной работы с соответствующим пропорциональным увеличением оплаты, однако в любом случае наши требования по соблюдению оговоренных графиков и качества выполнения работ остаются достаточно жесткими.

Оплата по данной позиции установлена в размере 5000 грн./мес. (из этой суммы вычитается подоходный налог по ставке 15%, отчисления/удержания в Пенсионный фонд (2%), Фонд занятости (0,6%), Фонд социального страхования (0,5%). З/п официальная, в полном объеме перечисляется 5-го числа каждого месяца (+-3 дня) за прошлый месяц.
Перечисление осуществляется на специально открытую нами для работника банковскую платежную карту зарплатного проекта (отсутствует комиссия за снятие денег в банкомате, деньги зачисляются моментально).
Для заключения договора и начала сотрудничества с нами Вам необходимо:

1. Отправить на наш e-mail заявление о начале сотрудничества (форма прилагается), содержащее:

- Ваш точный почтовый адрес (с обязательным указанием индекса) и Ф.И.О. получателя;

- Серия и номер паспорта; кем выдан; дата выдачи;

- Адрес прописки (прописки, а не постоянного проживания);

- Номер идентификационного кода налогоплательщика;

- Номер городского или мобильного телефона, по которому мы можем связаться с Вами в случае необходимости (желательно оба номера).

- Адрес электронной почты, который будет считаться официальным с Вашей стороны для общения с нашими сотрудниками. Этот адрес будет вписан в договор.

В теме письма, пожалуйста, пишите: Заявление
2. После получения Вашего заявления в Ваш адрес направляется письмо, содержащее подтверждение о готовности начать сотрудничество и платежные реквизиты. После оплаты по указанным реквизитам стоимости открытия банковской платежной карты и стоимости доставки (53 грн. 00 коп. и 44 грн. 00 коп. соответственно), в Ваш адрес направляется ценная бандероль с описью вложения, содержащая:

- DVD-диск (или 7 CD-дисков) с отсканированными документами; Обратите внимание, что в случае заказа материалов не на DVD-диске, а на CD-дисках (7 дисков) сумма оплаты за доставку бандероли составляет 43 грн. 00 коп.;
- 2 экземпляра подписанного с нашей стороны договора на выполнение работ (текст договора для ознакомления прикреплен к данному письму). После подписания с Вашей
 стороны один экземпляр договора должен быть отправлен в наш адрес по почте;

- банковская платежная карта, на которую в дальнейшем осуществляется перевод средств.
Присланные документы Вы должны будете обработать согласно прилагаемым инструкциям. Договорной срок на выполнение работы - не более 30 дней без учета времени почтового оборота (5 дней).

Вместе с отсканированными документами мы высылаем в Ваш адрес также:

- редуцированную версию 1С: с надстройкой, позволяющей производить привязку операций к соответствующим счетам управленческого учета (включая план счетов управленчесого учета);

-  подробную инструкцию по работе. В  файле !readme.doc, находящемся в корневом каталоге каждого диска, содержится 28-страничная инструкция по работе, в т.ч. по работе с программной надстройкой управленческого учета. Инструкция содержит достаточное количество иллюстраций, описание всех необходимых интерфейсных окон, горячих клавиш, а также ответы на часто задаваемые вопросы. Сама программная надстройка содержит краткую встроенную систему помощи. При возникновении любых вопросов мы будем готовы ответить на них в рабочее время (с 9 до 18).

В корневом каталоге диска содержится также файл otm.doc, в котором находятся реквизиты (фамилия – имя, адрес электронной почты) менеджера, ответственного за проект в целом, и в чей адрес Вы должны будете переслать готовую работу в виде файла БД согласно содержащимся на диске инструкциям. Убедительная просьба пересылать файл БД в оригинальном виде, не применяя каких-либо архиваторов – иногда мы попросту не можем распаковать присланные файлы.

После проверки присланной за каждый месяц работы (2-3 рабочих дня с момента получения) производится начисление/доначисление заработной платы за соответствующий полный или неполный рабочий месяц.

Внимание! Уровень заработной платы, после соответствующего предупреждения с нашей стороны, может быть снижен в следующих случаях:

- Вы систематически не соблюдаете оговоренные сроки выполнения работ, при этом задержка составляет более 5-и дней;

- Вы допускаете слишком много ошибок или грубые ошибки.
Важно - дополнительная информация по открываемым банковским платежным картам (зарплатный проект):
- Тип карты: Visa Classic Domestic – вы не можете пользоваться данной картой за рубежом;
- Карта может быть использована как для снятия денежных средств в банкоматах, так и при оплате в торгово-сервисной сети;
- Поскольку при открытии карты не происходит предъявления оригиналов документов получателя, для карты установлен временный месячный лимит зачисления безналичным переводом, а также лимит на снятие денег в банкомате – 10000 грн. Для снятия данного лимита Вам необходимо обратиться в ближайшее отделение банка для прохождения аутентификации личности. После предъявления оригинала паспорта и справки о присвоении идентификационного кода налогоплательщика, а также заполнения соответствующего заявления, лимит по карте снимается (данная операция бесплатна).

С уважением,

Ирина Задорожная,

Администратор отдела 

автоматизации учетных систем,

Управляющая компания «Финстат»

